CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE
Commume de BAILLARGUES
Dépaitement de I'HERALLT

PROCGES-VERBAL DE LA SEANCE DU CONSE{L D" ADMINISTRATION
DU CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE
SEANCE DU 12 SEPTEMBRE 2022

L'an deux mille vingt deux le 12 septembre & 11 heures 00, le conseil dadministration du
CCAS de la commune de BAILLARGUES s'est réuni en Salle Jean Jaurés, sous la présidence
de hMadame Marie-Thérése AMALYY, Vice-prasldenta, en session ardinaire.

Les convocations individuelles et ['oredre du jour ont &t8 transmis par sourtier électronigue aux
membres du conaeil d'administration le 30/08/2022. La convocation st 'ordre du jour ont &té
affichés au CCAS e 30/08/2022.

Présents :

Marla-Thérése AMALVY, Brigitte DEMIJRTAS, Josiane DEVESA, Hubert FABRITIUS, Clauda
GAGNAIRE, Christiane GAUBERT, Bertrand |LEENHARDT, Madelasing SABASTIA, Marie-
Franca TEXIER, Bernard VIDAL.

Ahsent excuséa(s) ;
Jedn-Luc MEISSONNIER, Michel BAUDOUR, André TURQIUAY

Secrétaire de séance

Emily NOCERA

e gquorum étant atteint, Madame la Vice-présidente ouvre la séance.

1. ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR
Madame Vice-présidente propose d'adopter lordre du jour qui comporte & points.

Le canseil d'administration ADOPTE a l'unanimité 'ordre du jour qui comporte 8 points

2. PROCES VERBAL DE LA SEANGE DU 01.08.2022
Madame Vice-presidente prepose dadopter le procés-verbal du 01.06.2022,

Apres en avoir délibére 4 l'unanimité, le conssil d'administration ADOPTE le procés-
werbal de la séance du 01.08,2022.
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3. ASGBURANCE STATUTAIRE : MODIFICATION DU COWNTRAT
GLP-2022-035

Rapportaur : Brigitte DEMURTAS

En date du 26 juillet 2022, le Centre de gestion de I'Hérault 2 adressé au Président du CCAS 3
exemplalres de Favenant d'adhésion au contrat groupe, Get avenant a pour objet de modifier le
cortrat qui garantit les obligations statutaires de la coliactivité a4 comptar du 01 janvier 2022,

Statutairement, lorsqu'un agent CNRACL décéde, un capital-déces est di par son employeur
au bendfice de ses ayants droits, Ce capital est rembourss & 'employeur gréce a {'assurance
statutalra qu'il & souscrit.

Le décref n°2021-1860 du 27 décembre 2021 profongs les modalités dérogatoires issues du
décret n°2021-176 du 17 fevriar 2021 portant modification temporaire du caloul du capital decés
servi aux ayants droit de 'agent pubfic décéde, elles sont établies comme suit :

Modalités 1 l:ie catcul évolutives & partir de 2024

-r\-t-'h?:—!-m‘-:;—m‘.‘:.::::‘a.._ A A AR I AT+ AL FTRA e R R )‘S‘W’W B e k] .':z.':_'.-'.'u:.'.'.-';:u:.m'.z...,:;::._m':,'b::w.i;
! % Décas « gavant » le 01-01-2021 E§ Décés « annde 2021 » « rdmunération  }
: f « montants forfaltaires » |§ prute annuelle (Indemnitée comprises)y 'E
2 '-‘--'-“zaﬂ.ww-'-m;:;:-"-u.-.:- B T A TERIT i:a.—.-..—..; S DA E YA AR A TIPS W R A TR T ---.-.T_....-.—..-;:.--.:.7.--.JF
§ | “Forfait e 13 888 € {montant Bicdu'; i
i ; 01-04-2020} ; : Dernlére « rémunération brute » annuelle ; !
i : *Forfalt de 12 904 € {montant &/¢ du + du fonctionnaire décédé (indice détenu au *
i 3 1 01-04-2021) juur du décés), {;
! - !
- : :
Agenten activilé {.porfalt de 14 724 € (montant a/c du  Exemple  d'un  edjoint  administratf
¢ 01-07- 2{]22} 1er echelon = IB=354/ht=332
’F [ Brut annuel = 18 689.12 € (155576%12)
] o i Régime indemnitaire annuel : 1 500.00€-
E *Forfalt = 4 fois le montant prévu par  SFT - = 88548 € (73.79x12)
le régime: de - Sécurité Sociale, i Montant Capitaf Deces = 21 054.90 € :
. i TS T uz—rmw.—a:l-:[é:ﬁbla Gh?ﬂq?jﬂfli}}??} AN DTARA R IO T = RIS IENT A EA T TR e E L RAATAL £ENRA ] TR AT RIS T ]
' '?*Furfalt gde 3 472 € (montant afc du ¢ : 1.‘4 de 1a dprnlére ramunération brute « 1
i § 01-04-2020} Yannuelle » (Indice détenu au jour du.
{ Agenten activité { “Forfait de 3 476 £ (montant &/c du 1 décas). :
i « ayant attelnt 1 01-04-2021) . :
i age d’ouverture g
!:{u droit Ala E ! Exemple d'un adjoint administrafif 4
; retraite mals non “wgorfait de 3 681 € (montant &/c du i 1er  échelon = IB=254/IM=332
i encore admls a la t 01-07-2022) § Brut annuel = 18 B69.12 € (1555.76%12) |
: retraite » ; ! Régime indemnitaire annuel : 1 500.00€;
i ¥ BFT = 88548 <€ (7379 £x12);
e e o0l révisable une fois par annéer i Montent Gapital Deces = 526360 1

Dabut mai, les services de CNP adresse une note cencernant leur position « nationale » guant
aux modalités de prise en charge des sinistres « décés » de 'année 2021 consécutivament A
ces nouvelles modalités de saleul. Cette nouvelle réglementation présente des conseguences
toutes autant importantes paur Fassurd gus pour 'assureur,
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Il est proposdé 2 alternatives au fitre des contrats-grodpes @

¢ Maintien du niveau de rambourssmant du capital-décdés sur la base des « montanis
forfaitaires »
ou
s 2} Prize en charge de Pévalution temporaire du nouvesy caleul du capital-déeds, sur la
basz de la « rémunératfon brat annuelle (indemnilés comprises) », avec application
dee daux points sulvants

o Réajustement du faux « déces » applicable au (1M-01-2022 et qui donnera liet &
réegularisation en débui 2022 {lors de la cldture de Fexercice 2021)
augmentation de 0,13 % du faux décés : soit 0.27 % au lisu de 0.14 % da s
masse salarfale {er 2021 ; §47 T32€) ;

o Disposition applicable -3 I'enseinble des colleclivités adhérentes au contrat-
groupe du CDG.

Aussi, cette rmodiflcation a un impact financier de Fordre d'environ 712€

Capital décae " 2021 2022
Taux 0.14% 0.27%
e 17808 | 1478€

Soft un différential de 712€

Le conseil d'administration est appelé i an délibérer.

Madame [a vice-prasidents met aux volx ['affaire
A tissue d'un vole & main fevée, la préssnle défibération est adopise & Funanimité

4, RECRUTEMENT D'AGENTS NON TITULAIRES VACATAIRES DANS LE CADRE MU
DISPOSITIF YAPADAL '
DELP-2022-026

Rappodteur ; Madslaing SABASTIA

En 2019, des activités accessaires pour des agents communaux avaient été crédes, au sain
tu CCAS, afin de pouvoir mettre en place de nouveaux ateliers dans e cadre du dispositif
YAPADAJ.

Afln d'assurer la continuite de ces activités, il s'avers ndcessaire aujourd'hui de recruter un
cu des agents non titutaires.

|| est done proposd de valider le principe du recrutement d'agents non fitulaires vacataires
{en plus des activités accesscires des agents fitulairss) dans le cadre du dispositf
YAPADAJ et de rémunerer le ou les intervenants sur la base de 15€ bruts.

Cette disposition ssera applicable pour la durée du mandat restant.

Le consell d'administration est appelé & en délibérer,

Madame ia vice-présidente met aux voix ['affaire
A lissue d'un volte 4 main faves, fa présents délibération est adoptoe a funanimité
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8. CCAS : CONVENTIONS DE PRESTATIOMS DE SERVICE DANS LE CADRE PU

DISPOBITIF YARPADAJ

H.P-2022.037

Rapporeur : Brigitte DEMURTAS :

A chague nouvells =aison, || convient de signsr une convention par intervenant (joints en
annsxe) pour fixer las modalités des intsrventions de chadue prestataire. Le tableau ci-dessous
permet de rappeler le type d'activités, fe nom du prestataire et le montant de chague prestation.

' ACTIVITES INTERVENANT TARIF HORAIRE
.. Gym dans l'eau Julistte DEMAILLY 35& + location lignes d'eau
Gym adaptes - -Assgclation Jouvencs 1200 rimestre
__Stretehing
... Gym douce lliana COIQUAUD 406
| Yoga . _..___ |
Mlxte strairhigym
Chant 1 Benjamin Nadal BOgE
_ Ateliers cragtifs Mercédés ROBERT 16€ {brut)
Ataliers memoirefLoto _Mercedas ROBERT 15€ {lrut
Atefiers 1% secours . Marie GATEL o 18E (brut)
Randonrigé ! Sayerine CHABOT 15€ fbrut)
Karagke * Michal BAUDQUR Interveniion gratuite
: . f : 80E - cofinancement avec la
Relaxologie. _l Claire ORTOLI CFPPA
Sophrologis/Philosophie | Marianne DURAND 190€ - financerment dafa

Il est proposé aux membres du conseil d'administratlon d'approuver la mise en place de
convention de prestations ot ies farifs de cslles-ci dans le cadre du dispositif YAPADAJ et

d'autoriser monsieur le Président & 1a signer.
Le congell d'administration ast appele 4 en dalibérer.

idadame |3 vice-présidante met aux voix I'affaire
A 'fssue d'un vota & main levée, Ia présente delibération est adoptoe & Munarnimits

6. CCAS : RENOUVELLEMENT ACTIVITES ACCESSOIRES

DLP-2022-038

Rapporteur : Christiane GAUBERT :

Par déliberation du 22 mars 2019 r*2019-06, des aciivités ascessoires avaient &té crédes afin

de pouvoir mettre en place les nouvelles activités dans le cadre du dispositf YAPADAL

En effet, il a &t possible de mutualizer des agents de la ville en mettant a profit leurs
compétences pour les activiiés stivantes

linformatique et les animations cufturelles et récréatives.

Pour pouvolr iBmunérer ces agents sur (@ budget du CCAS, six activilés accessoires ont ete
créées ad farf horaire de 15€ bruts pour B8 durée du mandat a compter du 01 septembre 2022,

les gesies de ler secours, la randonnge,

Les agents concernas sont nommeas par arrété du président du CCAS,
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Afin d’assurer la continuité de ces activites i est proposé au conseil d'sdministration de
renouvelar dans les mémes conditiens ces aclivités accessoires pour la durée du mandat 3
gompter du 1er septembra 2022

Le conseil d'administration est appelé & en délibérer.

Madame la vice-prégidente met aux voix |'affairs
A lissue d'un vate &8 main levée, g présente délibérafion est adoptes & lunanimite

7. CCAS _REGIE DERECETTES : MISE A JOUR DES TARIFS DU DISPOSITIF
YARPADAJ
DLP-2022-039

Rappodatr ; Marie-France TEXIER ;

L'adhesion au dispositif YAPADAS reste inchang et est fixd a 10€/personne.

Par ailleurs, toujours dans une démarche d'amélloration du guotidien des ainés baillarguois et
dans un soucl de préventicn de la perte d'autonemie, le CCAS éloffe une nouvells fois Foffre du
dispositif YAPADAJ pour la saison 2022/2023.

Il convient dong de nisttre & jour le tableau avec las tarifs de chacune des activités proposees
intituelé ANNEXE 2'du réglement interieur du dispositif YAPADAJ, comme suit :

ACTIVITES TARIF
- Bym dans eau i 120€ annuel
T Gym adaptée 100€ annuel
Stretehing 100€ annuel
Gym douca 100€ annugl
Yoga E 100€ annuel ]
i Mixte stretch/gym B 100€ annuel
Ateliers créatifs ' _ 50 € annuel
Randannge 30€ annue!
o Chant . 50 € annuel
fnitiation numérigue Individualisée 30 € |z cycle
Leto GRATUIT
Ateliers memoires : GRATUIT
Festi loisirs ' GRATUIT B
Atsliers Gestas 1sr sacours GRATUIT |
Jeux renconires o SRATUIT
Relaxslogis GRATUIT
Sophrofogle/Phitosophie GRATUIT
Karaoké GRATUIT

Le consell d'administration est deng appelé 4 appmuﬁr la mise 3 Jour de lannexe 2 du
réglement intérieur comme ¢ité ci-dessus.

tMadame la vice-présidenta met aux vaix I'sffaire
A fissue dun vote a main levés, fa présente defibération asf adoptée 4 Mmanimife
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8. EHPAD : MODIFICATION DE {EFRD 2022
DLP-2022-040

Rapporteur : Marie-Thérése AMALVY

Les &tabliszemants publics de sante sont dotés d'un cadre budgétaire basé sur la notion «
d'&tat des prévisions de racettes et de depenses (EPRD) »

L'état des prévisicns de receltes et de dépenses est l'acte par lequel sont prévies et autorisées
les recettes ef les dépenses  annuelies des établissements publics de santé. |l déterming les
recettes et tes dépenses prévislonnelles, dans le respect du projat d'établissament, en fonction
notamment du contrat d'objectifs et de moyens et des prévisions d'activités, ot en cohérence

. aves [es ressources fixées par es autorités competentes.

i'Etat Prévisionnel des Recehes. et des Dépenses, tef quil a &ts wvote en Conseil
d'Administration le 14 avril 2022, a &6 rejete par les autorités de tarification {(Agence Reglenals

da Sante et Conseil Départemental).

Le rejet &tait principalement motivé par une erreur dans los recettes, la derniers notification de
dotation soina n'ayant pas &8 intégres.

Finalement, ia dotaiion soins provenant de PARS s'éléve pour lannés 2022 & 1 228 65417
euros conlre 1 192 455,78 euros prévus initialement.

Co qui entraine une diminution du deficit de 37 198.07 ewos soit 571 456.10 euros contre
608 654.31 eurss.

L'autre puint motivant le refus portait sur limportance du déficit. Aprés aveir rappel@ aux

autorités de tarification que celui-ci &tait justifié par le transfert de TEHPAD et qu'il avait &té

entériné dans le Plan Pluriannue! d'Investissement par les autorités elles-maémes en mai 2021,
- FEPRD tel que présenté en annexe a finalement éle accepte,

Les cadres normalisés corriges ainsi gue |2 réponse faits aux autorités de tadification aont
Hrésantas en pigca jointe.

COMPTES DE RESULTAT CONSOLIDES {GRPP £ CREA)  EXERGICE 2023

Gruupel 'Ghareﬁs fferentes £le 3 mdulté fela tarm sitiort
' expfﬂltahnn courante 485 ?ga ﬂd’ﬁ- '.Gﬂf ‘{gﬁgi’fﬁ : _une p G i

L : I Grnupe Ii: dutreapmduits raiatlfsa
Gruupr—:— n; chargas affarentest;__ _-_210459&51%;-_ 35@@5 _Iug t‘e:-fplg:nta un I
_ - L parsﬂnriei- e i -

Gmupe I{f pr‘odmts ﬂnanclars pmdu;ts

' L ¥ - ] S rae '. exceplionnals el prodults non
Gmupe I ﬂharges affémntes 1757 '?ﬁﬁ'.ﬂ%z__ﬁ . 558 ! 453.5% encallassabies C oo
: ERED sffuctur*e : ' : ' '

| TOTAL DES CHARGES | 4349 261.67 €| 3777 80557 | TOTAL DES PRODUITS
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Les tarifs & payer par les adherents seront les sulvanis ;
- Pourles sorties 2 1a journae ; enfre 15 at 45€
- Pour les voyages @ entre 300 ot 600€
Ces larifs seront appliqués pour fa durée du mandant. Toute modification devra passer ar
délibération.
Le conseit d'administration est appeald 4 en délibérer.

Madama |a vice-présidentse met aux voix Maffaire
A tissue d'un voto A maln levee, Ia présente délibdration est adoptse & funanimite

INFORMATIONS ET QUESTIONS DIVERSES

Aucune aufre question n'ayant été abordde, madame la vica-présidente a levé la séance
a 11h25.

Le Secrétaire de séance, La vice-présidenta

Emily NOCERA
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RESULTAT COMPTABLE SRV : | RESULTAT COMPTABLE .
FREVISIONNEL ' TR R r PRE?IEIDNNEL DEFIGITAIRFH]

EXCEDENTAIRE(D) | . __-000€] griasei0el
T OTACEQUILBRE DU T T o [ e

CDMF’TE DERESULTAT| ..~ - o . TCJTAL EQUILIBRE DU GDMF‘TE DE

- PREVISIONNEL | -4 349 261.67 €| 4 349 261,67 £| RESULTAT-PREVISIGNNEL -

Le consell d’administration est appeid & en déllbérer.

hadame |a vice-présidente met aux voix faffalre
A Mssue d'un vote 8 main levée, la présente déliberafion est adoptée & l'unanimite

9. MISE A JOUR DU REGLEMEMNT INTERIELR YAPADA.J
DLP-2022-01

Rapporteur : Marie-Thérése AMALVY :

Depuis 2014, il est propose des activités dédidas aux séniors baillarguals rassemblés sous un
dispositit nommes « YAPADAJ »,

Le dispositif « YAPADAJ » est'un service public local de solldarite et de proximité an diraction
de séniors de 65 ans et plus et résidents baillarguois.

Rester en lian avac-les autres est un facteur déterminant de santé et d’'autonomie. Cest
pourguol, le dispositif « YAPADAJ » propose de nombreuses aclivités conviviales 3 partager
ainsi que des animations et des prestations afin de lutter contre Fisolement.

A ce titre, | developpe différentes.activités et prestations, directement orientées vers les
personnes dites « sénfors &, et pratiquées dans les meilleures conditions de sécurité, dans le
respect de 'environnement &t des personnss, ot dans un cadre d2 detente, d'échanges st de

convivialite,

En raison de 'dvohution du disposiif YAFADAJ, il apparait nécessaire d'apporier ceraings
modifications & gon réglament intérisur,

Aussl, les modifications apportaes ont té natifiées en jaune sur l'annexe.

Le consail d'administration est appelé & en dalibérar.

Madame la vice-présidents met aux vaix 'affairs
A fssus d'un vote & mam levée, fa présents délibération est adoptee & l'unarimits

10. FIXATION TARIFS SORTIES DANS LE CADRE DU DISPOSITIF YAPADAJ
DLP-2022-042

Rapportewr ; Brigitte DEMURTAS
Dans le cadre du dispositif YAPADAJ, plusieurs sorties peuvent etre organisées par le CCAS.

If est proposé de mettre en place un échelonnement de tarifs avec une prise en charge
d'environ 50% du tarif par le CCAS,
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